
RBA政策
明泰承诺积极推动《责任商业联盟Responsib le  Bus iness  Al l iance，简称RBA》行为准则之规范，
以确保整个供应链和转包商的工作环境安全无虞、每位员工受到尊重并有尊严、商业营运环保并遵守道德操守。

我们承诺，除了持续自我检核公司在劳工、健康安全、环境及道德方面的进步表现，接受安排第三方验证机构执行
现场稽核外，同时亦主动要求供应商采用RBA的工具与标准。
为体现此承诺并创造永续发展的经营环境，我们将秉持诚信且不妥协的态度与立场，订定明泰科技RBA相关政策，
矢志为电子行业供应链从业者及社群的权利及福祉努力不懈。

我们承诺将持续关注冲突矿产之议题，并致力调查金(Au)、锡(Sn)、钽(Ta)、钨(W)、钴(Co)及云母(Mica)之
矿物来源使用上符合「非冲突(Conflict-Free)」。

我们承诺为与供应商成为共存共荣及长期合作的对象，期许与要求供应商揭露其合作之冶炼厂及矿场名单，
并要求供应商符合RBA规范，共同善尽企业环境社会之责。

本公司从事一切商业活动皆秉持诚信、公平、符合法令规定及遵守商业道德，
严禁员工贿赂、贪渎、收受或给予供应商、客户及利益相关者不符商业礼仪之馈赠、礼金、款待，
严谨保护本公司、客户、供应商的机密资讯、资产及智慧财产权。

注:本公司坚守诚信经营，禁止任何形式之不正当行为，并建立检举及被检举之身分保密机制。
如发现不法情事，提供投诉管道。本公司将以高规格进行审查，并保护检举人士，同时严格保密调查
内容及结果，以确保相关人员的权益不受损。

冲突矿物政策

道德政策

投诉信箱 improvement@alphanetworks.com

· 自由选择职业
· 青年劳工
· 工时
· 工资与福利
· 人道的待遇
· 不歧视
· 自由结社

· 公司的承诺
· 管理职责与责任
· 法律和客户要求
· 风险评估和风险管理
· 改进目标
· 培训
· 沟通
· 员工意见和参与
· 审核与评估
· 纠正措施

· 职业安全
· 应急准备
· 工伤和职业病
· 工业卫生
· 体力劳动工作
· 机器防护
· 公共卫生和食宿
· 健康与安全信息

· 环境许可和报告
· 预防污染和节约资源
· 有害物质
· 污水及固体废物
· 废气排放
· 物质控制
· 雨水管理
· 能源消耗和温室气体排放

· 诚信经营
· 无不正当收益
· 资讯公开
· 知识产权
· 公平交易、广告和竞争
· 身份保护及防止报复
· 负责任地采购矿物
· 隐私
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责任商业联盟行为准则


