
RBA政策
明泰承諾積極推動《責任商業聯盟Responsib le  Bus iness  Al l iance，簡稱RBA》行為準則之規範，
以確保整個供應鏈和轉包商的工作環境安全無虞、每位員工受到尊重並有尊嚴、商業營運環保並遵守道德操守。

我們承諾，除了持續自我檢核公司在勞工、健康安全、環境及道德方面的進步表現，接受安排第三方驗證機構執行
現場稽核外，同時亦主動要求供應商採用RBA的工具與標準。
為體現此承諾並創造永續發展的經營環境，我們將秉持誠信且不妥協的態度與立場，訂定明泰科技RBA相關政策，
矢志為電子行業供應鏈從業者及社群的權利及福祉努力不懈。

我們承諾將持續關注衝突礦產之議題，並致力調查金(Au)、錫(Sn)、鉭(Ta)、鎢(W)、鈷(Co)及雲母(Mica)之
礦物來源使用上符合「非衝突(Conflict-Free)」。

我們承諾為與供應商成為共存共榮及長期合作的對象，期許與要求供應商揭露其合作之冶煉廠及礦場名單，
並要求供應商符合RBA規範，共同善盡企業環境社會之責。

本公司從事一切商業活動皆秉持誠信、公平、符合法令規定及遵守商業道德，
嚴禁員工賄賂、貪瀆、收受或給予供應商、客戶及利益相關者不符商業禮儀之餽贈、禮金、款待，
嚴謹保護本公司、客戶、供應商的機密資訊、資產及智慧財產權。

註:本公司堅守誠信經營，禁止任何形式之不正當行為，並建立檢舉及被檢舉之身分保密機制。
如發現不法情事，提供投訴管道。本公司將以高規格進行審查，並保護檢舉人士，同時嚴格保密調查
內容及結果，以確保相關人員的權益不受損。
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· 自由選擇職業
· 青年勞工
· 工時
· 工資與福利
· 人道的待遇
· 不歧視
· 自由結社

· 公司的承諾
· 管理職責與責任
· 法律和客戶要求
· 風險評估和風險管理
· 改進目標
· 培訓
· 溝通
· 員工意見和參與
· 審核與評估
· 糾正措施

· 職業安全
· 應急準備
· 工傷和職業病
· 工業衛生
· 體力勞動工作
· 機器防護
· 公共衛生和食宿
· 健康與安全信息

· 環境許可和報告
· 預防污染和節約資源
· 有害物質
· 污水及固體廢物
· 廢氣排放
· 物質控制
· 雨水管理
· 能源消耗和溫室氣體排放

· 誠信經營
· 無不正當收益
· 資訊公開
· 知識產權
· 公平交易、廣告和競爭
· 身份保護及防止報復
· 負責任地採購礦物
· 隱私
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